
A��egat� B) a��a D�G�C� �� 148 de� 21�10�2015 

 

D�TA�I��E �RGA�ICA DE
 C��U�E DI SA�GUI�ETT� 
 

 

 

T�TA�E P�STI PREVISTI I� PIA�TA �RGA�ICA� �� 8 

 C�PERTI	 
� 6 (di cui 1 a��’83% e �� 1 a� 70%)  �  VACA
TI	 
� 2 

 

AREA I 

TRIBUTI�C���ERCI�� 

A�AGRAFE�ASSISTE��A�CED 

 

RESP��SABI�E DI 

P�SI I��E �RGA�I  ATIVA 

d�tt�ssa Va�e�ti�a Berte��i 

 � 

SETT�RE 

TRIBUTI�C���ERCI��CED 

 
 
 

SETT�RE 

SERVI�I DE��GRAFICI�STAT� CIVI
E 

E
ETT�RA
E 

 

 

 

SETT�RE 

SERVI�I S�CI��ASSISTE��IA
I 

� � � 

P�sti P���         �a�si��e                   Cat� giur� 

 

 �� 1                      Istrutt%re Direttiv%     D�1 

 �� 1                      Istrutt%re A((�v%      C�1 

 �� 1                      Istrutt%re A((�v%      C�1 

                               (di cui 50% serv� Tributari  

                                e 50% serv� Tec!ici) 

 

 P�sti P���               �a�si��e                 Cat� giur� 

 

 �� 1                            Istrutt%re A((�v%    C�1 

 �� 1 (p�t� 83%)            Istrutt%re A((�v%    C�1 

                                   (di cui 60% serv� de,�grafici   

                                    e 40% serv� s�ci�.assiste�/ia�i) 

!� 1 Vaca!te                 Istrutt$re A%%�v$     C�1 

 P�sti P���           �a�si��e              Cat� giur� 

 

 �� 1 (p�t� 70%)       Assiste�te s%cia�e    D�1 

 �� 1 (p�t� 83%)       Istrutt%re A((�v% C�1 

                               (di cui 60% serv� de,�grafici   

                                e 40% serv� s�ci�.assiste�/ia�i) 

!� 1 Vaca!te             Istr� Dir�'Ass� s$c�   D�1 

       (p�t� 50%)   



 

AREA II 

EC����IC�A 

FI�A��IARIA 

A��I�ISTRATIVA 

 

RESP��SABI�E DI 

P�SI I��E �RGA�I  ATIVA 

d�tt� �ic��a T�,e//��i 

 �  � 

 

SETT�RE 

BI
A�CI�!C��TABI
ITA’ 

PERS��A
E!EC����AT� 

GESTI��E IVA 

SERVI�I SC�
ASTICI!ASI
� �ID� 

  

SETT�RE 

AFFARI A��I�ISTRATIVI 

C��TRATTI!CU
TURA 

� � 

 

P�sti P���        �a�si��e                         Cat� giur� 

 

�� 1                     Istrutt%re Direttiv%           D�1           

 �� 1                     Istrutt%re A((�v%           C�1 

                            (di cui 66% serv� pers��a�e�ec���,at� 

                            e 33% serv� pr�t�c����)  

 �� 1 (p�t� 80%)     Istrutt%re A((i��v%        C�1      

                             (di cui 30% serv� ,e�se 

                             e 70% serv� a,,�vi�c��tratti)             

 �� 1 (p�t� 70%)     Istrutt%re A((�v%           C�1                    

 �� 1 (p�t� 70%)     Educatrice asi�% �id%        C�1                    

 P�sti P���                 �a�si��e                         Cat� giur�      

 

 �� 1 (p�t�80%)               Istrutt%re A((�v%            C�1 

                                     (di cui 70% serv� a,,�vi�c��tratti 

                                      e 30% servi/i� ,e�se) 

 �� 1                              C%��ab%rat%re A((�v%     B�3 

 �� 1                              Ce�tra�i�ista                      A�1 

!� 1 Vaca!te                   Istrutt$re A%%�v$               C�1 

 

 

 

              T�TA�E P�STI PREVISTI I� PIA�TA �RGA�ICA� �� 8 

              C�PERTI	 
� 7 (di cui 1 a��’80% e �� 2 a� 70%)  �  VACA
TI	 
� 1 

 

 

 

 



AREA III 

TEC�ICA 

 

RESP��SABI�E DI 

P�SI I��E �RGA�I  ATIVA 

ge�,� C�audi� B���g�a 
 

� � 
 

SETT�RE 


AV�RI PUBB
ICI 

�A�UTE��I��E PATRI���I� 

TUTE
A A�BIE�TA
E 

C��CESSI��E BE�I PUBB
ICI 

CI�ITER� 
 

  
SETT�RE 

EDI
I�IA PRIVATA 
 
 

� � 

P�sti P���         �a�si��e                             Cat� giur� 

 

 �� 1                     Istrutt%re Tec�ic% Dir�v%       D�1 

 �� (p�t� 76%)       Istrutt%re Tec�ic%                   C�1 

 �� 1                    C%�d� ,acchi�e %peratrici   

                           ,ess% �%tificat%re                   B�3 

 �� 1                    C%�d� ,acchi�e %peratrici 

                           Seppe��it%re                             B�3 

 �� 1                    Esecut%re Tec�ic% 

                           Cust%de ci(iteria�e                 B�1 

 !� 1 Vaca!te       C$!d� )acchi!e $per�'patri%�  B  

  P�sti P���             �a�si��e                                Cat� giur� 

 

 

 �� 1                          Istrutt%re Tec�ic%                      C�1 

 �� 1                          Istrutt%re Tec�ic% A((�v%       C�1 

                                 (di cui 50% serv� Tributari  

                                    e 50% serv� Tec!ici) 

 !� 1 Vaca!te 100%    Istrutt$re Tec!ic$ A%%�v$          C�1   

 

  

          
     T�TA�E P�STI PREVISTI I� PIA�TA �RGA�ICA� �� 9 

         C�PERTI	 
� 7 (di cui �� 1 a� 76%)  �  VACA
TI	 
� 2 
 
 
 
 
 



AREA IV 

VIGI
A��A 

C���ERCI� AREE PUBB
ICHE 

PR�T�C�

� 

 

RESP��SABI
E DI 

P�SI I��E �RGA�I  ATIVA 

d�tt� Davide B�arati 

 

� 

 

 P�sti P���             �a�si��e                        Cat� giur�   

 

  �� 1                         C%(a�da�te P�0�              D�1 

 �� 1                         Vigi�e Urba�%                   C�1 

 �� 1                          Istrutt%re A((i��v%       C�1 

                                 (di cui 33% serv� pr�t�c���� 

                                  e 66% serv� pers��a�e�ec���,at�) 

!� 1 Vaca!te               C$--ab$rat$re A%%�v$     B�3 

!� 1 Vaca!te               Istrutt$re di Vigi-a!0a      C�1  

 

 

                                   T�TA�E P�STI PREVISTI I� PIA�TA �RGA�ICA� �� 5 

                         C�PERTI	 
� 3  �  VACA
TI	 
� 2 

 

T�ta$e ge�era$e de$$a d�ta&i��e �rga�ica( 

�� 23 p%sti c%perti 

��   7 p%sti vaca�ti 

�� 30 p%sti c%(p�essivi 


