Allegato B) alla D.G.C. n. 148 del 21/10/2015

DOTAZIONE ORGANICA DEL COMUNE DI SANGUINETTO

AREA1
TRIBUTI-COMMERCIO-
ANAGRAFE-ASSISTENZA-CED

RESPONSABILE DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
dott.ssa Valentina Bertelli

%
SETTORE SETTORE SETTORE
TRIBUTI-COMMERCIO-CED SERVIZI DEMOGRAFICI-STATO CIVILE SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI
ELETTORALE
v N v
Posti P.O. Mansione Cat. giur. Posti P.O. Mansione Cat. giur. Posti P.O. Mansione Cat. giur.
n.1 Istruttore Direttivo  D.1 n. 1 Istruttore Amm.vo C.1 n.1(p.t.70%)  Assistente sociale D.1
n.1 Istruttore Amm.vo  C.1 n. 1 (p.t. 83%) Istruttore Amm.vo C.1 n. 1 (p.t. 83%)  Istruttore Amm.vo C.1
n.1 Istruttore Amm.vo  C.1 (di cui 60% serv. demografici (di cui 60% serv. demografici

(di cui 50% serv. Tributari

e 50% serv. Tecnici)

e 40% serv. socio-assistenziali)

n. 1 Vacante Istruttore Amm.vo C.1

e 40% serv. socio-assistenziali)
n. 1 Vacante Istr. Dir./Ass. soc. D.1

(p.t. 50%)

TOTALE POSTI PREVISTI IN PIANTA ORGANICA: N. 8

COPERTIL: N. 6 (di cui 1 all’83% e n. 1 al 70%) - VACANTI: N. 2




AREA II
ECONOMICOA
FINANZIARIA

AMMINISTRATIVA

RESPONSABILE DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
dott. Nicola Tomezzoli

N N2
SETTORE
BILANCIO/CONTABILITA’ SETTORE
PERSONALE/ECONOMATO AFFARI AMMINISTRATIVI
GESTIONE IVA CONTRATTI/CULTURA
SERVIZI SCOLASTICI/ASILO NIDO
N2 N2
Posti P.O. Mansione Cat. giur. Posti P.O. Mansione Cat. giur.
n. 1 Istruttore Direttivo D.1 n. 1 (p.t.80%) Istruttore Amm.vo C.1
n.1 Istruttore Amm.vo C.1 (di cui 70% serv. amm.vi/contratti
(di cui 66% serv. personale/economato e 30% servizio mense)
e 33% serv. protocollo) n. 1 Collaboratore Amm.vo  B.3
n. 1 (p.t. 80%) Istruttore Ammin.vo C.1 n. 1 Centralinista Al
(di cui 30% serv. mense n. 1 Vacante Istruttore Amm.vo C1
e 70% serv. amm.vi/contratti)
n. 1 (p.t. 70%)  Istruttore Amm.vo C.1
n. 1 (p.t. 70%)  Educatrice asilo nido C.1

TOTALE POSTI PREVISTI IN PIANTA ORGANICA: N. 8
COPERTIL N. 7 (di cui 1 all’80% e n. 2 al 70%) - VACANTIL: N. 1



AREA III
TECNICA

RESPONSABILE DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
geom. Claudio Bologna

v v
SETTORE SETTORE
LAVORI PUBBLICI EDILIZIA PRIVATA
MANUTENZIONE PATRIMONIO
TUTELA AMBIENTALE
CONCESSIONE BENI PUBBLICI
CIMITERO
N N
Posti P.O. Mansione Cat. giur. Posti P.O. Mansione Cat. giur.
n. 1 Istruttore Tecnico Dir.vo  D.1
n. (p.t. 76%)  Istruttore Tecnico C.1 n. 1 Istruttore Tecnico C.1
n. 1 Cond. Macchine operatrici n. 1 Istruttore Tecnico Amm.vo  C.1
Messo notificatore B.3 (di cui 50% serv. Tributari
n. 1 Cond. Macchine operatrici e 50% serv. Tecnici)
Seppellitore B.3 n. 1 Vacante 100%  Istruttore Tecnico Amm.vo C.1
n. 1 Esecutore Tecnico
Custode cimiteriale B.1
n. 1 Vacante ~ Cond. Macchine oper./patrim. B

TOTALE POSTI PREVISTI IN PIANTA ORGANICA: N. 9
COPERTL N. 7 (di cuin. 1 al 76%) - VACANTL N. 2




AREA IV
VIGILANZA
COMMERCIO AREE PUBBLICHE
PROTOCOLLO

RESPONSABILE DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
dott. Davide Boarati

v
Posti P.O. Mansione Cat. giur.
n. 1 Comandante P.L. D.1
n. 1 Vigile Urbano C.1
n. 1 Istruttore Ammin.vo  C.1

(di cui 33% serv. protocollo
e 66% serv. personale/economato)
n. 1 Vacante Collaboratore Amm.vo  B.3

n. 1 Vacante Istruttore di Vigilanza — C.1

TOTALE POSTI PREVISTI IN PIANTA ORGANICA: N. 5
COPERTL: N. 3 - VACANTI: N. 2

Totale generale della dotazione organica:

n. 23 posti coperti
n. 7 posti vacanti

n. 30 posti complessivi



