Rilevazione MARZO 2019 ai sensi art. 21 L. 18/06/2009 n. 69

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-03-2019 AL 31-03-2019

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

TRIB-COMM-ANAGR-ASS. 5 110,00 94,00 16,00 12,00 3,00 1,00 85,45
ECON-FINANZ-AMM.VO 7 139,00 109,00 30,00 14,00 5,00 11,00 78,42
TECNICO 6 126,00 113,00 13,00 8,00 5,00 0,00 89,68
VIGILANZA 2 42,00 36,00 6,00 3,00 0,00 3,00 85,71

% assenza
14,55
21,58
10,32
14,29

% di cui ferie
10,91

10,07

6,35

7,14

% di cui malattia
2,73
3,60
3,97
0,00

% di cui altre assenze
0,91
7,91
0,00
7,14



