
AREA PARAMETRI Descrizione
Peso

teorico

Grado di 

conseguimento
Peso ponderato

40  VALUTAZIONE 40

Impegno, precisione e 

autonomia nella risoluzione 

delle problematiche

Capacità di perseguire gli obiettivi assegnati con consapevolezza della 

propria responsabilità. Precisione e puntualità, nonché capacità di 

affrontare con autonomia le problematiche connesse allo svolgimento 

dei compiti affidati

15 100% 15

Orientamento al cittadino e/o 

all'utente interno

Capacità dimettere in atto soluzioni finalizzate alla soddisfazione 

dell’utente finale, attraverso la corretta interpretazione dei bisogni. 

Favorire la crescita degli standard di erogazione dei servizi in termini di 

qualità e tempestività

15 100% 15

Collaborazione, integrazione e 

flessibilità lavorativa

Capacità di collaborare con i colleghi in caso di necessità. Dimostrata 

disponibilità ad adattarsi alle esigenze ed urgenze momentanee del 

Settore, se necessario anche attraverso il temporaneo svolgimento di 

compiti non strettamente rientranti nelle proprie mansioni

15 100% 15

Propensione al cambiamento e 

all'innovazione

Capacità di gestire situazioni complesse proponendo, in autonomia, 

soluzioni alternative alle stesse anche attraverso l’individuazione di 

strategie volte al possibile snellimento e miglioramento delle 

procedure operative adottate

15 100% 15

60  VALUTAZIONE 60

Controllo soglia ai sensi dell'art. 55-quater, comma 1, lett. f-

quinquies del d.lgs. n. 165/2001

VALUTAZIONE 

TOTALE
100

COMUNE DI SANGUINETTO (VR)

SCHEDA DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE INDIVIDUALE

Rendimento superiore alla soglia minima

DIPENDENTE VALUTATO

AREA-SETTORE

SOGGETTO VALUTATORE

 Obiettivi assegnati al 

settore/servizio

Grado di raggiungimento degli obiettivi della struttura di 

appartenenza, come risultante dalla valutazione del Dirigente o resp. 

Posizione organizzativa

40

Firma valutatore ________________________________________________

Data colloquio (iniziale-intermedio-finale): ....../....../..........

PERIODO DI VALUTAZIONE

Firma valutato ________________________________________________

Luogo e Data ________________________

EVENTUALI OSSERVAZIONI DEL VALUTATORE:

EVENTUALI OSSERVAZIONI DEL VALUTATO:
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TOTALE CONTRIBUTO INDIVIDUALE E COMPETENZE

TOTALE OBIETTIVI

CATEGORIA

40 100%


